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1. APRESENTACAO

A estrutura politica, econémica e social estabelecida no Brasil, nos ultimos anos, trouxe
uma nova configuracdo para as politicas de formacéo continuada dos professores, uma vez que
a formacdo docente compreende um instrumento de construcdo do perfil profissional e as
politicas implementadas com esse proposito refletem as inovagdes exigidas com as
transformacdes da sociedade e do cenario educacional brasileiro, além de serem um mecanismo
de valorizacéo.

As transformacgdes e modernizacdo do ensino também favorece e incentiva 0s
professores a buscarem novas fontes e estratégias de ensino a fim de oferecer aos alunos, um
conteddo que formara competéncias cada vez mais requisitadas no mercado. O avanco no setor
industrial e no terceiro setor da economia, por exemplo, exige uma nova estrutura da educacéo
e, consequentemente, isso reflete nas exigéncias em relacdo a formacéo dos professores.

E, a partir desse cenario, que a presente comissido apresenta o Plano Anual de
Qualificacdo e Formacdo Docente — PQD 2023, a fim de que o(a) professor(a) do Centro
Multidisciplinar de Angicos — CMA, possa se situar e buscar se planejar para o processo de
qualificacdo docente, tanto no nivel de Doutorado, quanto no estadgio Pds-Doutoral, com
vigéncia para 0 ano de 2023. De acordo com o Edital PROPPG N° 39/2022, todos 0s processos
de afastamento iniciados a partir de 01 de outubro de 2022 deverdo ser realizados com base no
PQD - 2023.

Para organizacdo deste plano, a comissao instituida pela Portaria UFERSA/CMA N°
30/2022, de 14 de setembro de 2022, tomou como referéncia os seguintes documentos: o Edital
PROPPG N° 39/2022; as planilhas de pontuagéo dos professores inscritos, encaminhadas pela
Direcdo do CMA e pela PROPPG; os documentos comprobatérios da planilha de pontuacéo,
encaminhados pelos préprios candidatos; e a Resolu¢do CONSUNI/UFERSA N° 003/2018, de
25 de junho de 2018, que regulamenta as normas para qualificagcdo do corpo docente da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA) em cursos de pos- graduagio stricto
sensu e estagio pos-doutoral no Brasil e no exterior, com ou sem afastamento, na forma

estabelecida pela legislagdo em vigor.



2. IDENTIFICACAO DO CENTRO MULTIDISCIPLINAR DE ANGICOS (CMA)

O Centro Multidisciplinar de Angicos — CMA, na atualidade, dispde de seis cursos de
graduacdo, distribuidos da seguinte forma: Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia; Bacharelado
em Sistemas de Informacédo; Licenciatura em Computacdo; Licenciatura em Pedagogia;
Engenharia Civil e; Engenharia de Produgdo. Organiza-se, administrativamente, em trés
departamentos: Departamento de Ciéncias Exatas e Tecnologia da Informacdo (DCETI),
Departamento de Engenharias (DENGE) e Departamento de Ciéncias Humanas (DCH). No
periodo compreendido de 2009 até 2022, o corpo docente do CMA cresceu conforme se
apresenta no Quadro 1, passando de 22 docentes em 2009 (més de referéncia, 12/2009) para 89

docentes (més de referéncia, 10/2022).

Quadro 1 — Corpo docente do CMA

ANO MESTRES | DOUTORES | TOTAL
2009 9 13 22
2010 26 18 44
2011 25 22 47
2012 25 35 60
2013 35 26 61
2014 40 33 73
2014 45 29 74
2016 42 35 77
2017 36 o1 87
2018 34 55 89
2019 32 59 91
2020 25 62 87
2021 24 61 85
2022 17* 72* 89*

*Nu0meros referentes a professores efetivos, considerando ativos e afastados para qualificacdo/funcédo
administrativa.
Fonte: CMA/UFERSA e SIGRH (2022)

Vale ressaltar que alguns docentes j& cursaram a pos-graduacgéo (ou parte dela) por meio
da concessao do horario especial para servidor estudante, o que de certa forma contribui com a
qualificacdo docente sem a necessidade de utilizacdo de um professor substituto. Todavia,
nessas condicbes, o esforco do(a) docente passa a ser redobrado, principalmente pelas
caracteristicas do campus Angicos, situado no interior do Rio Grande do Norte, quando tém de
conciliar o tempo para estudos, com a atividade docente e longos deslocamentos. No entanto,
0 CMA/UFERSA tem buscado ampliar o raio de qualificagdo docente, proporcionando seu
afastamento com direito a professor substituto, a fim de que esta qualificagcdo seja realizada de



forma mais tranquila. Essa demanda foi possivel com a atualizagdo do banco de professor-
equivalente, por meio do Decreto n° 8.259/2014, que proporcionou a elevagdo do nimero de

afastamentos de docentes para a formacao.



3. PERFIL DO CORPO DOCENTE DO CENTRO MULTIDISCIPLINAR DE
ANGICOS (CMA)

A Decisdo da UFERSA/CONSUNI N° 101/2017 de 10 de julho de 2017 criou os
departamentos de todos os Centros da UFERSA e, desde entdo, cada um organizou a divisao
dos docentes em seus respectivos departamentos. A Portaria UFERSA/PROGEPE N°
0539/2017, de 24 de agosto de 2017, oficializou a lotacdo dos professores nos seus novos
Departamentos do CMA, conforme descritos abaixo:

e DCETI - Departamento de Ciéncias Exatas e Tecnologia da Informacao;
e DENGE — Departamento de Engenharias;
e DCH — Departamento de Ciéncias Humanas.

A divisdo em Departamentos Académicos seguiu a normatizacdo estatutaria (Cap. I,
Art. 68) que o compreende como a menor fracdo da estrutura universitaria para os efeitos de
organizacdo administrativa e didatico-cientifica. Sendo assim, na distribuicdo dos docentes
levou-se em conta as areas de atuacao e formacéo.

As relacbes dos docentes lotados em cada Departamento compdem o total de
professores no CMA/UFERSA. O Quadro 2 demonstra o nimero de docentes lotados nos

respectivos Departamentos.

Quadro 2 — Corpo docente do CMA por Departamento

DEPARTAMENTO | MESTRES | DOUTORES | TOTAL
DCETI 8* 29* 37*
DENGE 9* 27* 36*
DCH 0 16* 16*
TOTAL 17 72 89

*Nu0meros referentes a professores efetivos, considerando ativos e afastados para qualificacdo e funcéo
administrativa.
Fonte: CMA/UFERSA e SIGRH (2022)

Os Quadros 3, 4 e 5 apresentam os nomes dos docentes lotados em cada Departamento,
com suas respectivas titulagdes, incluindo os ativos, afastados para qualificacéo, e em funcao

administrativa.



Quadro 3 — Corpo docente do Departamento de Ciéncias Exatas e Tecnologia da Informacao —

DCETI
NUMERO DOCENTE TITULACAO
1 Adriana Mara Guimaraes de Farias Mestrado
2 Andrezza Cristina da Silva Barros Souza Mestrado
3 Araken de Medeiros Santos Doutorado
4 Cintia Raquel Duarte de Freitas Mestrado
5 Damilson Ferreira dos Santos Doutorado
6 David Levi da Silva Macedo Doutorado
7 Elisangela Lopes Galvdo Doutorado
8 Enai Taveira da Cunha Doutorado
9 Francisco de Assis Pereira. V. De Arruda Doutorado
10 Francisco Edcarlos Alves Leite Doutorado
11 Francisco Vieira de Oliveira Doutorado
12 Geomar Galdino da Silva Doutorado
13 Gislene Micarla Borges de Lima Doutorado
14 Gustavo de Oliveira Gurgel Rebougas Doutorado
15 Jakcney Luan Azevedo de Sousa Mestrado
16 Jarbele Cassia da Silva Coutinho Doutorado
17 Joémia Leilane Gomes de Medeiros Doutorado
18 José Gildo de Araujo Junior Doutorado
19 Kleber Tavares Fernandes Doutorado
20 L&da Maria Oliveira de Lima Doutorado
21 Lidiane Alves de Morais Doutorado
22 Marcos Alexandre Rabelo de Lima Mestrado
23 Marcos Vinicius Candido Henriques Doutorado
24 Patricia Mendonca Pimentel Doutorado
25 Ricardo Antonio Faustino da Silva Braz Doutorado
26 Roberto Namor Silva Santiago Doutorado
27 Rodrigo Soares Semente Doutorado
28 Rodrigo Toledo Teixeira Camara Mestrado
29 Sairo Raoni dos Santos Mestrado
30 Samara Martins Nascimento Doutorado
31 Samuel Oliveira de Azevedo Doutorado
32 Stefeson Bezerra de Melo Doutorado
33 Tarcisio El6i de Andrade Jinior Doutorado
34 Thatiana Cunha Navarro Diniz Doutorado
35 Vanessa Danielle Santos Ferreira Mestrado
36 Wellington Barbosa do Nascimento Junior Doutorado
37 Wivaldo Dantas de Asevedo Janior Doutorado

Fonte: CMA/UFERSA e SIGRH (2022)



Quadro 4 — Corpo docente do Departamento de Engenharias — DENGE

NUMERO DOCENTE TITULACAO
1 Alessandra Carla Oliveira C. Spinelli Doutorado
2 Andréa Saraiva de Oliveira Mestrado
3 André Luiz Sena da Rocha Mestrado
4 Andreza Kelly Costa N6brega Doutorado
5 Arthur Gomes Dantas de Araljo Doutorado
6 Bruna Carvalho da Silva Mestrado
7 Ciro Jose Jardim de Figueiredo Doutorado
8 Danielle da Silva Oliveira Martins* Mestrado
9 Janaina Salustio da Silva Mestrado
10 Jodo Paulo Damasio Sales Doutorado
11 José Alderir da Silva Doutorado
12 Joselito Medeiros de F. Cavalcante Doutorado
13 Klaus André de Sousa Medeiros Mestrado
14 Kleber Cavalcanti Cabral Doutorado
15 Leonardo Magalh&es Xavier Silva Mestrado
16 Lucas Ambrdsio Bezerra de Oliveira Doutorado
17 Luciana Torres Correia de Mello Doutorado
18 Luis Henrique Goncalves Costa Doutorado
19 Marcilene Vieira da Nobrega Doutorado
20 Marcilio Luis Viana Correia Doutorado
21 Marianna Cruz Campos Pontarolo Mestrado
22 Maristélio da Cruz Costa Doutorado
23 Maxwell Ferreira Lobato Doutorado
24 Natalia Veloso Caldas de Vasconcelos Doutorado
25 Nubia Alves de Souza Nogueira Doutorado
26 Osvaldo Nogueira de Sousa Neto Doutorado
27 Priscila da Cunha Jacome Vidal Doutorado
28 Rafael da Costa Ferreira Doutorado
29 Roberta Pereira da Silva Doutorado
30 Roselene de Lucena Alcantara Doutorado
31 Samea Valensca Alves Barros* Doutorado
32 Samira Yusef Araljo de Falani Bezerra Mestrado
33 Sileide de Oliveira Ramos Doutorado
34 Thyago de Melo Duarte Borges Doutorado
35 Valquiria de Melo Duarte Borges Doutorado
36 Wendell Rossine Medeiros de Souza Doutorado

*Docentes removidos do campus recentemente (2022)
Fonte: CMA/UFERSA e SIGRH (2022)




Quadro 5 — Corpo docente do Departamento de Ciéncias Humanas - DCH

NUMERO DOCENTE TITULACAO
1 Akynara Aglaé Rodrigues Santos da S. Burlamaqui Doutorado
2 Alessandra Miranda Mendes Soares Doutorado
3 Ana Maria Pereira Aires Doutorado
4 Ananias Agostinho da Silva* Doutorado
5 Carmelindo Rodrigues da Silva Doutorado
6 Divoene Pereira Cruz Silva Doutorado
7 Elaine Luciana Sobral Dantas Doutorado
8 Fadyla Késsia Rocha de Araujo Alves Doutorado
9 Francisco José Lima Sales Doutorado
10 Franselma Fernandes de Figueiredo Doutorado
11 Jacimara Villar Forbeloni Doutorado
12 Juliana da Rocha e Silva Doutorado
13 Magnus José Barros Gonzaga Doutorado
14 Maria das Neves Pereira Doutorado
15 Maria do Socorro da Silva Batista Doutorado
16 Sueldes de Aradjo Doutorado

*Docentes removidos do campus recentemente (2022)
Fonte: CMA/UFERSA e SIGRH (2021)




4. BANCO DE PROFESSOR EQUIVALENTE

De acordo com a Resolugdo CONSUNI/UFERSA N°003/2018, de 25 de junho de 2018,
0 numero de docentes afastados obedecera ao disposto na legislacdo vigente e os referidos
afastamentos serdo condicionados as necessidades de cada Centro, conforme PQD, mediante
disponibilidade do Banco de Professor Equivalente, e ndo poderdo exceder 30% (trinta por
cento) dentro do grupo de docentes que atuam em um mesmo curso de graduacdo ou area de
conhecimento.

O Quadro 6 traz o quantitativo de docentes afastados com base em informagdes
coletadas nas portarias de autorizacdo/renovacao de afastamento do site oficial da UFERSA e
suas respectivas previsoes de retorno ao exercicio das atividades académicas. Ainda no referido
quadro, verifica-se que no exercicio de 2021/2022, existem seis (6) docentes afastados para

qualificacdo, por ordem de saida.

Quadro 6 — Docentes afastados para qualificacdo por ordem de saida

NUMER

DOCENTE SAIDA RETORNO | TITULACAO
0]
1 Klaus André de Sousa Medeiros 04/02/2019 | 03/02/2023 Doutorado
2 Marianna Cruz Campos Pontarolo 29/09/2020 | 28/09/2023 Doutorado
3 Janaina Salustio da Silva 01/02/2021 | 05/04/2024 Doutorado
4 Marcos Alexandre Rabelo de Lima 23/03/2022 | 23/02/2023 Doutorado
5 Natalia Veloso C. de Vasconcelos 23/03/2022 | 13/03/2023 | Pés-Doutorado
6 Cintia Raquel Duarte de Freitas 26/09/2022 | 25/09/2023 Doutorado

Fonte: Portarias do site oficial UFERSA (2021)

Para 0 ano de 2022, a previsao de vagas para qualificacdo docente sera de acordo com
a disponibilidade de vagas pertencentes ao Centro Multidisciplinar de Angicos que sera
disponibilizada pela Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGEPE. O Quadro 7 apresenta o

quantitativo de docentes com previsdo de retorno por ano e més.



Quadro 7 — Previsdo de retorno dos docentes afastados para qualificacéo

ANO MES QUANTIDADE
Fevereiro 2
2023 Marco 1
Setembro 2
2024 Abril 1
TOTAL 6

Fonte: CMA/UFERSA (2022)

O Quadro 8 apresenta os docentes que estiveram afastados para o doutorado e os demais
para Estagio Pds-doutoral (Quadro 9), sem levar em consideracdo os docentes que foram
removidos para outros campi, motivo de licenca maternidade, cedidos por algum motivo ou em

fungdo administrativa especifica.

Quadro 8 — Docentes beneficiados com afastamento para Doutorado

NUMERO DOCENTE SAIDA RETORNO
1 Alessandra Miranda Mendes Soares | 07/04/2014 | 06/04/2018
2 Arthur Gomes Dantas de Araujo 19/09/2016 | 18/12/2020
3 Bruna Carvalho da Silva 19/02/2017 18/02/2021
4 Damilson Ferreira dos Santos 24/09/2013 | 23/05/2014
5 Edwin Luize Ferreira Barreto 16/03/2015 | 30/06/2016
6 Enai Taveira da Cunha 03/04/2014 | 02/04/2018
7 Francisco de Assis P. V. de Arruda 30/09/2013 | 31/05/2014
8 Francisco Vieira de Oliveira 16/03/2015 | 15/12/2018
9 Jacimara Villar Forbeloni 22/10/2013 | 31/05/2014
10 Jodo Paulo Damasio Sales 15/09/2016 | 31/12/2020
11 Kleber Tavares Fernandes 20/02/2019 | 31/01/2021
12 Lucas Ambrdsio Bezerra de Oliveira | 01/03/2015 | 26/12/2018
13 Luis Henrigue Gongalves Costa 29/04/2019 | 31/08/2021
14 Marcus Vinicius Sousa Rodrigues 14/10/2013 | 15/03/2014
15 Nubia Alves de Souza Nogueira 25/06/2013 | 22/09/2013
16 Priscila da Cunha Jacome Vidal 26/03/2019 | 25/03/2022
17 Roberto Namor Silva Santiago 15/09/2016 | 14/09/2018
18 Samea Valensca Alves Barros 01/04/2014 | 30/03/2017
19 Samira Yusef A. de Falani Bezerra 05/03/2018 | 04/03/2022
20 Thyago de Melo Duarte Borges 20/11/2017 | 19/05/2020
21 Valquiria Melo Souza Correia 12/02/2015 | 11/02/2019
22 Wellington B. do Nascimento Junior | 07/04/2014 | 06/04/2018
23 Wendell Rossine Medeiros Souza 16/03/2015 15/03/2017
24 Wivaldo Dantas de Asevedo Junior 02/01/2016 01/01/2019

Fonte: CMA/UFERSA (2022)




Quadro 9 — Docentes beneficiados com afastamento para Estagio Pés-Doutoral

NUMERO DOCENTE SAIDA RETORNO
1 Carmelindo Rodrigues da Silva 01/02/2016 | 31/01/2017
2 Gislene Micarla Borges de Lima 19/11/2017 | 18/11/2018
3 Gustavo de Oliveira G. Reboucas 27/02/2014 | 26/02/2015
4 Kleber Cavalcanti Cabral 02/09/2019 | 21/02/2021
5 Marcos Vinicius Candido Henriques | 15/02/2016 | 14/02/2017
6 S@mea Valensca Alves Barros 12/04/2021 | 30/03/2022
7 Samuel Oliveira de Azevedo 25/07/2016 | 24/07/2017

Fonte: CMA/UFERSA (2022)




5. INDICE DE CLASSIFICACAO DOCENTE

O critério prévio para a classificacdo dos docentes que pretendem se afastar para
qualificacdo é o Indice de Classificagdo - IC, utilizado seguindo as normas da Resolugéo
CONSUNI/UFERSA N° 003/2018, de 25 de junho de 2018.

A classificacdo € feita obedecendo a ordem decrescente da pontuacgdo final obtida pela
soma dos valores das dimensdes, constante na planilha de pontuacdo do Anexo da referida
Resolucao, preenchida individualmente por cada docente e enviada juntamente com a inscricao.

O docente que ndo atender a qualquer um dos requisitos para se afastar, dentro do prazo
previsto, tera a vaga preenchida pelo docente que Ihe seguir na ordem de classificacdo, com
base na pontuacdo e assim sucessivamente (Art. 7°). Caso ocorra empate na classificacdo, os
critérios para desempate seguem a ordem que esta definida no Art. 8° da mesma resolucdo, a
saber:

I.  Maior tempo de docéncia no quadro efetivo da UFERSA,;
Il. Maior tempo de servico publico federal; e
I1l. Maioridade.



6. PROFESSORES APTOS A AFASTAMENTO PARA QUALIFICACAO EM
2021/2022

O Plano Anual de Qualificacdo Docente - PQD/2023 foi elaborado pela comissao
instituida pela Portaria UFERSA/CMA N° 30/2022, de 14 de setembro de 2022, tomando como
referéncia o Edital PROPPG N° 39/2022 e a documentacdo encaminhada. Assim, o0 Quadro 10
contempla a pontuacéo referente aos docentes que pretendem o afastamento para o Doutorado.
O Quadro 11 traz o resultado para os docentes que pleiteiam o afastamento para o Estagio Pos

Doutoral.

Quadro 10 — Pontuacédo, em ordem decrescente, dos candidatos a modalidade Doutorado

NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
Leonardo Magalhdes Xavier Silva 74,8
Adriana Mara Guimaraes Farias 73,6
Andrea Saraiva de Oliveira 66,0
Andrezza Cristina da Silva Barros Souza 53,6
Jackney Luan Azevedo de Sousa 459

Quadro 11 — Pontuacédo, em ordem decrescente, dos candidatos a modalidade Estagio Pds Doutoral

NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
Marcilene Vieira da Nobrega 119,76
Osvaldo Nogueira de Sousa Neto 100,06
Ciro José Jardim de Figueiredo 83,46
Francisco Vieira de Oliveira 74,5
Thyago de Melo Duarte Borges 65,8
José Alderir da Silva 63,9
Alessandra Miranda Mendes Soares 54.8
Thatiana Cunha Navarro Diniz 429




7. CONSIDERACOES FINAIS

Para o PQD 2023 do CMA/UFERSA estiveram inscritos treze (13) professores, dos
quais cinco (5) pleitearam vaga para qualificacdo Doutoral e oito (8) para vaga de Estagio Pos-
Doutoral. Destaca-se que na Resolucdo CONSUNI/UFERSA N° 003/2018 foi incluida a
qualificacdo em nivel de estagio pds-doutoral com direito a substituto, sendo reservada para
esse fim 20% das vagas disponiveis no periodo em questao.

Por fim, faz-se necessaria uma sugestdo para construcao dos PQDs futuros: a comissao
aponta a necessidade de ter em maos documentos comprobatdrios das informacdes fornecidas
na Planilha de pontuacdo para classificagdo no Plano Anual de Qualificagdo Docente da
UFERSA, anexa na Resolucdo CONSUNI/UFERSA n° 003/2018, de 25 de junho de 2018,
como um fator a ser exigido no ato da inscricdo dos candidatos. Entende-se que essa
documentacdo comprobatdria no ato de inscri¢do, acelera o processo de averiguacdo das
informacdes, garantindo os prazos estabelecidos em cronograma dos referidos editais, assim
como também promove equidade na analise da documentacéo entre os candidatos.

No que tange aos dados oficiais da instituicdo, o setor de recursos humanos do
CMA/UFERSA néo disp0e de ferramenta que facilite 0 acesso ao sistema de gestéo, que possa
acessar relatérios para atender aos pedidos da comissdao. Além disso, os relatdrios
disponibilizados digitalmente pelo Sistema Integrado de Recursos Humanos (SIGRH) da

instituicdo encontram-se desatualizados em relacdo as informac@es de titulagdo dos docentes.

Angicos, 08 de novembro de 2022.

Comissdo PQD — 2023

Luciana Torres Correia de Mello (Membro titular DENGE)
Samara Martins Nascimento (Membro titular DCETI)
Francisco José Lima Sales (Membro titular DCH)

Rafael Ferreira da Costa (Membro suplente DENGE)
Wivaldo Dantas de Asevedo Jr (Membro suplente DCETI)
Juliana da Rocha Silva (Membro suplente DCH)



